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La formacion de residentes en Enfermeria en areas criticas es un punto en el cual se asume una
responsabilidad buscando formar recursos humanos capacitados para brindar cuidados de
calidad a los sujetos. El Sistema Provincial de Residencias de la Ciencias de la Salud, se
enmarca dentro de la Ley XVII-N° 75, el Ministerio de Salud Publica de la Provincia de
Misiones, es el responsable de las mismas. El programa académico- asistencial se encuentra
bajo un régimen de actividad a tiempo completo y dedicacion exclusiva por tres afos de
formacion. El objetivo es describir las instancias administrativas necesarias para lograr la
aprobacion, enmarcados en el aspecto conceptual-procedimental y actitudinal, buscando un
perfil profesional altamente calificado para brindar cuidados de calidad a pacientes en estado
critico. Se inicia el afio 2019 presentando el proyecto al Ministerio de Salud Publica de la
Provincia de Misiones y a los directivos de la Institucion, con un programa de formacion,
buscando un desarrollo continuo en los procesos de ensefianza aprendizaje in situs;
considerados como la mejor educacién de posgrados en los campos de salud. La poblacién
estuvo constituida por integrantes que pertenecen a cargos dentro de la Institucion. La
aprobacion del programa se dio presentando un proyecto y un programa preliminar de la
residencia de enfermeria al departamento de docencia e Investigacion del Hospital, basado en
la guia para elaboracion de programas de residencias facilitada en la web oficial del Ministerio
de Salud de la Nacion. Luego de la aprobacién por el departamento de docencia e Investigacion,
se realiza la interrelacion con la Direccion de Recursos Humanos perteneciente a la
Subsecretaria de Gestion Administrativa y Financiera de la Provincia de Misiones, apruébese


mailto:adamssergio13@gmail.com

de manera provisoria y sujeta a ciertos ajustes dentro del programa. En la curricula se articulo
la teoria con la practica teniendo como soporte los blogues transversales que plantean el
abordaje de problemas centrales dentro del campo de la salud, relacion con el paciente,
organizacion del sistema, limites y alcance de la especialidad, aspectos legales, éticos,
abordajes interdisciplinarios, etc. Las rotaciones se disefiaron en base a las competencias a
adquirir; comprendidas en nueve meses, Unidad Coronaria, Emergencia y Terapia Intensiva,
seis meses de rotaciones complementarias enlos servicios de Calidad y Gestion, Hemodialisis,
Infectologia, Hemodinamica y Obstetricia Critica. Como principal resultado de la experiencia

es la implementacion y ejecucion, con una aprobacion de un sistema de residencia.
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