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Resumen: 

Introducción: La vacunación contra el COVID 19 generó diferentes debates y discursos, 
tanto en la comunidad en general como en el personal de salud. Es por esto, que nos 
parece importante recuperar las percepciones del año 2020, previo al inicio de la 
vacunación, época en donde más dudas y discursos variados en torno a esta se pudieron 
escuchar; no solo en los medios de comunicación sino también en los ámbitos 
asistenciales del campo de la salud. Conocer estas dimensiones puede contribuir en la 
toma de decisiones futuras en lo respectivo a la vacunación de las personas y 
comunidades, y específicamente a las que conciernen a las/os profesionales de salud.  

Objetivos: El objetivo general es conocer las percepciones sobre las vacunas contra el 
COVID 19 en el personal de salud de dos hospitales de gestión pública en la ciudad de 
Bahía Blanca durante los meses de Marzo a Noviembre de 2020. Los objetivos 
específicos son: Identificar las condiciones de adhesión a la vacuna, mostrar 
cuantitativamente la intención o no de vacunarse, conocer el registro del riesgo/gravedad 
de la enfermedad por SARS COV 2 frente al riesgo que implica la vacunación, establecer 
el grado de conocimiento/capacitación sobre las vacunas y el COVID 19, identificar la 
existencia de preferencias de alguna vacuna en relación a otra y conocer las ideas 
asociadas a la elección, conocer cómo influye la gratuidad de la vacuna en la decisión de 
vacunarse o no, descubrir cómo influye el hecho de pertenecer a un grupo de riesgo en la 
decisión de vacunarse. 

Metodología: Estudio cuali-cuantitativo mediante encuesta con formato online y 
entrevistas en profundidad con formato virtual. Tamaño de la muestra: 575 profesionales 
de la salud. El procesamiento y análisis estadístico de los datos cuantitativos se realizará 
en conjunto con un estadístico. La entrevista en profundidad será con preguntas abiertas 
al personal seleccionado, la misma surgirá de la lectura reflexiva de las respuestas 
obtenidas en la encuesta on-line tras la selección de los aportes más significativos que se 
hayan obtenido.  

Resultados: Los resultados esperados serian poder aproximarnos a las percepciones que 
motivan, o no, al personal de salud a vacunarse contra el COVID 19 para poder contribuir 
con estrategias que permitan tomar decisiones futuras en lo respectivo a la promoción de 
la vacunación. Del mismo modo, esperamos conocer la realidad local con respecto a esta 
temática.  
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