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Introduccién: La pandemia abridé un escenario impensado de cambios. Los docentes
se convirtieron en actores fundamentales y respondieron a las demandas emergentes,
replanificaron y brindaron apoyo emocional y contencion a los estudiantes, que en el
caso de Enfermeria, fue clave por estar en primera linea. En este contexto, los
docentes de la asignatura Taller de Trabajo Final (TTF) de la Escuela de Enfermeria
(EE) Universidad Nacional de Coérdoba (UNC), acorde a las politicas de las
universidades nacionales apostaron a sostener la educacion virtual.

Objetivos: reflexionar acerca de la realidad docente en contexto de pandemia y
rescatar estrategias de afrontamiento saludables implementadas.

Diagnéstico de situacion previa: La sobreinformacion y por momentos
desinformacion gener6 intranquilidad. Hubo una linea delgada entre la vida privada-
domestica y la labor docente que implicé adaptaciones permanentes. La precariedad
de elementos técnicos y de conectividad constituydé un obstaculo. El aumento de la
carga horaria evidenciada y demanda constante marcé aparicion o intensificacion de
malestares.

Poblacioén: 4 Docentes y 5 adscriptos de la asignatura TTF- EE- UNC.

Actividades o desarrollo de la experiencia: Tres momentos no estaticos la
caracterizaron: a) de crisis ante las nuevas modalidades tanto educativas como de
vida, determinado por la incertidumbre y el temor a lo desconocido. Se incorpord
espacios de comunicacion y escucha constante, para generar estrategias y acuerdos.
La fortaleza en este momento fue que TTF, ya utilizaba el aula virtual como apoyo a la
presencialidad; b) de adaptaciones, mediante la busqueda de alternativas, que
impactaran en la labor docente y la vida familiar. Se realizaron acuerdos entre los
miembros implicados, se establecieron canales de comunicacion alternativos y
espacios de encuentros fijos c) de aprendizaje y reflexion, donde se valor6 /a
importancia del “encuentro” con el Otro, y la posibilidad de aprender y desaprender en
el camino. Apuntar a la innovacién y el aprendizaje continuo fue algo que nos activé y
conecto.

Resultados: La pandemia planteé retos y dejo lecciones acerca de lo que es
realmente prioritario para la vida en comunidad. Puso en tension la capacidad de
adaptacion docente y la incorporacion de estrategias saludables y mecanismos
protectores.



Evaluacion de la experiencia y de su impacto: Lo vivido nos ha brindandonos la
posibilidad de replantearnos el proposito de la educacion y la labor docente,
dejandonos varias ensefianzas: la necesidad de regular el trabajo docente en el hogar
y el derecho a la desconexion, como asi también, la importancia de los lazos de
contencion y la visibilizacion del quehacer docente.



