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RESUMEN

Introduccién: La pandemia por SARS-COV 2, puso de relieve la especialidad disciplinar
para el cuidado de enfermeria. En ese marco y dada la necesidad de generar un espacio
de encuentro se conformoé la “Agrupacion de Especialistas” en enfermeria que reune a
residentes de todo el pais, y se propone como un espacio de intercambio y discusion del
sistema de residencias y posgrados universitarios.

Objetivo: Compartir la experiencia del proceso de construccibn de la Agrupacion
exponiendo las areas probleméticas de las residencias, su desarrollo y perspectiva.
Diagnéstico de situacion previa: El sistema de residencias en enfermeria constituye una
alternativa de formacién y capacitacibn en el ambito laboral, remunerada, para
profesionales de enfermeria de reciente graduacion. Si bien lleva varias décadas de
implementacién en el pais, no logra aun reconocimiento académico. La conformacion de la
“Agrupaciéon de Especialistas” surge en el marco de la movilizacién masiva en la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires en noviembre de 2018, ante la no incorporacién en la Ley
n°6035 “Profesionales de la salud”. El objetivo de los primeros agrupados se circunscribio
a esta demanda. En el 2020 se suman residentes de otras jurisdicciones

Poblacion: Egresados y residentes del Sistema de Residencias en enfermeria del pais.
Actividades o desarrollo de la experiencia: En la actualidad la Agrupacién cuenta con
mas de 200 integrantes de todas las provincias del pais. Se realizan reuniones quincenales
intraresidencia y reuniones generales de caracter mensual. Las reuniones se realizan
mediante encuentros virtuales en horario nocturno alternando dias habiles con fines de
semana para garantizar mayor participacion. El temario se acuerda en forma anticipada. Se
conform6 una mesa de trabajo que tiene por objetivo realizar la elaboracién de un padrén
nacional de residencias y residentes egresados y sus espacios de insercion. Se han
generado espacios de andlisis de marcos normativos. Se establecieron lineas de accién y
dialogo con asociaciones cientificas y académicas.

Resultados: Se observa heterogeneidad en los programas de residencias de enfermeria
gue no contribuyen a la homologacién a nivel nacional. Asimismo, se observa ausencia de
reglamentacion desfavorable para la jerarquizacion y reconocimiento académico. La
insercion laboral en algunos casos, no guarda relacion con las areas para las cuales fueron
formados los residentes.

Evaluacién: Los desafios a los que se enfrenta la agrupacion en la actualidad son la
construccion colectiva de un plan estratégico que considere el reconocimiento de las
residencias, su jerarquizacion, y la articulacion con las especialidades.
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